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7 september 2009 

OPROEP   

tot kandidaturen voor lidmaatschap 

van de Vlaamse werkgroep voeding en beweging  

 
 
1. Algemene bepalingen 

Deze oproep wordt uitgeschreven door het Vlaams Agentschap Zorg en Gezondheid, met het oog op het 
samenstellen van een Vlaamse Werkgroep voeding en beweging en het benoemen van een voorzitter, leden en 
plaatsvervangende leden voor deze werkgroep. 

Alle briefwisseling met betrekking tot deze oproep moet gericht zijn aan de minister, op het volgende adres:  

Chris Vander Auwera 
Administrateur-generaal  
Vlaams Agentschap Zorg en Gezondheid 
Koning Albert-II-laan 35, bus 33 
1030 Brussel 

Kandidaturen kunnen worden ingediend voor 6 oktober 2009 bij het Vlaams Agentschap Zorg en 
Gezondheid, via mail, op het volgende adres:  

 preventievegezondheidszorg@vlaanderen.be 
 
Of, indien dit niet mogelijk is, per post naar het bovenstaande adres of per fax naar 02 - 553 36 90. 

2. Situering van de oproep 

Op 24 juli 2009 bekrachtigde de Vlaamse Regering de gezondheidsdoelstelling en het actieplan voeding en 
beweging (zie bijlage), die door de vorige regering principieel werd goedgekeurd. Dit actieplan geeft een 
antwoord op de vraag welke acties op korte termijn (2008-2009) gerealiseerd zullen worden. Tevens geeft het 
actieplan een aanzet op middenlange (2010-2012) en lange termijn (2013-2015).  
Met deze oproep tot samenstelling van de Vlaamse werkgroep voeding en beweging wil de minister alvast een 
korte termijn actie realiseren: het oprichten van een Vlaamse werkgroep voeding en beweging. Om het 
actieplan op een geïntegreerde wijze verder uit te werken en met succes te realiseren, zal het advies van deze 
werkgroep van primordiaal belang zijn. 
Hiertoe zal de werkgroep volgende opdrachten toegekend krijgen: 

- op basis van evidentie (effectiviteit en efficiëntie) en haalbaarheid adviseren over de aan de 
werkgroep voorgelegde acties binnen de verschillende strategieën van het actieplan; 

- adviseren over de evaluatiemogelijkheden van de aan de werkgroep voorgelegde acties uit het 
actieplan; 

- formuleren van voorstellen voor de registratie van de realisatie van de 
gezondheidsdoelstelling. 

 

De Vlaamse werkgroep voeding en beweging kan, volgens het besluit van de Vlaamse Regering van 14 
november 2008 betreffende Vlaamse werkgroepen binnen het preventieve gezondheidsbeleid (zie bijlage), ook 
subwerkgroepen oprichten, om, in functie van behoefte, voor een langere termijn beroep te kunnen doen op 
specifieke deskundigheden. 

De Vlaamse werkgroep voeding en beweging wordt opgericht voor een termijn van 6 jaar en zal uit maximaal 
25 vaste leden bestaan. 

Bij deelname aan de werkzaamheden van de werkgroep zal gevraagd worden een belangenverklaring te 
ondertekenen.  
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De leden van de werkgroep ontvangen voor hun werkzaamheden een vergoeding per bijgewoonde vergadering. 

3. Concretisering van de oproep 

Deze oproep wordt gelanceerd met het oog op het verzamelen van kandidaturen voor vertegenwoordiging uit 
ten minste een aantal deskundigheden op vlak van: 

- epidemiologie; 
- gezondheidseconomie; 
- gedragswetenschappen;  
- bewegingswetenschappen; 
- voedingswetenschappen. 

 
Daarenboven zal de deskundigheid zich ook situeren op vlak van: 

- vertegenwoordiging van doelgroepen zoals beschreven in het actieplan (bijvoorbeeld 
kansarmen, senioren, jonge kinderen,…); 

- één of meerdere van de strategieën van het actieplan; 
- het facettenbeleid. 

 
Kandidaten dienen volgende gegevens te bezorgen aan het agentschap:  

- persoonsgegevens (naam, voornaam, geboortedatum, privéadres); 
- eventuele vertegenwoordiging van een organisatie;  
- curriculum Vitae;  
- motivatiebrief (maximaal 1 A4);  
- informatie over hun netwerk; 
- specifieke deskundigheid; 
- eventueel belangenconflict (cfr. model belangenverklaring) 

Kandidaturen worden weerhouden als ze voldoen aan de volgende voorwaarden: 
- alle gegevens die nodig zijn voor een volledig dossier (zie voorgaande opsomming) zijn ter beschikking 

gesteld; 
- beschikken over één of meerdere van de opgesomde deskundigheden. 

4. Evaluatie van de ingezonden kandidaturen 

De minister beslist, na advies van het Vlaams Agentschap Zorg en Gezondheid, welke kandidaten die voldoen 
aan de voorwaarden van de oproep, benoemd zullen worden.  

Er wordt bij de samenstelling van de Vlaamse werkgroep voeding en beweging gestreefd naar een evenwicht 
ten minste op het vlak van deskundigheden, geslacht en netwerk van de kandidaten. 

Deelname aan de werkzaamheden van de werkgroep gebeurt vanuit de eigen deskundigheid. Bereiken van een 
consensus met het oog op het algemeen belang is het uitgangspunt. Dit betekent dat deelnemers die een 
organisatie vertegenwoordigen, niet hoofdzakelijk participeren aan de werkgroep voor het verdedigen van de 
belangen van de eigen organisatie. 

 
Chris Vander Auwera 
Administrateur-generaal 


